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BÁO CÁO 

Kết quả 03 năm thực hiện Kế hoạch số 90/KH-UBND ngày 11/6/2021 

của UBND tỉnh về tuyên truyền phong trào thi đua yêu nước, xây dựng 

điển hình tiên tiến giai đoạn 2021-2025 

 
     

     Kính gửi: Sở Nội vụ 

 

Ngày 19/4/2024, Sở Tư pháp nhận được Công văn số 602/SNV-TĐKT ngày 

19/4/2024 của Sở Nội vụ về việc báo cáo kết quả 03 năm thực hiện Kế hoạch số 90/KH-

UBND và đề nghị khen thưởng, Sở Tư pháp báo cáo kết quả thực hiện như sau: 

 1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện các phong trào thi đua 

 Cấp ủy đảng, lãnh đạo Sở Tư pháp đã bám sát các nhiệm vụ, quan tâm, tập trung 

chỉ đạo sát sao việc triển khai công tác thi đua, khen thưởng, quán triệt, nâng cao nhận 

thức của toàn thể công chức, viên chức, người lao động của Sở về chủ trương, chính 

sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước về đổi mới thi đua, khen thưởng với trọng tâm 

là phát hiện, tuyên truyền, phổ biến, nhân rộng điển hình tiên tiến, như: Chỉ thị số 34-

CT/TW ngày 7/4/2014 của Bộ Chính trị về tiếp tục đổi mới công tác thi đua, khen 

thưởng; Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập 

và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; Luật sửa đổi, bổ sung một 

số điều của Luật Thi đua, khen thưởng năm 2013; Luật Thi đua, khen thưởng năm 

2022; Quyết định số 1526/QĐ-TTg ngày 9/12/2022 của Thủ tướng Chính phủ về việc 

phê duyệt Đề án “Tuyên truyền gương điển hình tiên tiến giai đoạn 2022 - 2025”; Quyết 

định số 40/QĐ-BTP ngày 13/01/2023 của Bộ Tư pháp ban hành Kế hoạch xây dựng, 

bồi dưỡng, nhân rộng điển hình tiên tiến hướng tới Đại hội Thi đua yêu nước trong 

ngành Tư pháp lần thứ VI; Chỉ thị số 31-CT/TU ngày 09/12/2014 của Ban Thường vụ 

Tỉnh ủy Hưng Yên về tiếp tục đổi mới công tác thi đua, khen thưởng; Kế hoạch số 

90/KH-UBND ngày 11/6/2021 của UBND tỉnh về tuyên truyền phong trào thi đua yêu 

nước, xây dựng điển hình tiên tiến giai đoạn 2021-2025; Kế hoạch số 79/KH-UBND 

ngày 21/4/2022 của UBND tỉnh về việc bồi dưỡng và nhân rộng gương điển hình tiên 

tiến và Công văn số 1801/UBND-NC ngày 13/7/2022 của UBND tỉnh về việc nâng cao 

chất lượng công tác tuyên truyền và xây dựng điển hình tiên tiến. 

Bên cạnh đó, Sở Tư pháp đã tổ chức phát động, triển khai thực hiện có hiệu quả 

các phong trào thi đua chuyên đề do Bộ Tư pháp, UBND tỉnh phát động như: Phong 

trào thi đua “Cán bộ, công chức, viên chức thi đua thực hiện văn hóa công sở” giai 

đoạn 2019-2025; phong trào thi đua “Đẩy mạnh công tác cải cách hành chính Nhà nước 

tỉnh Hưng Yên giai đoạn 2022-2025”; phong trào thi đua đặc biệt “Đẩy nhanh tiến độ 

thực hiện các Dự án trọng điểm của tỉnh giai đoạn 2021-2025”; phong trào thi đua 

“Hưng Yên đẩy mạnh thực hiện Đề án Chuyển đổi số” giai đoạn 2022-2025; phong 
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trào thi đua “Đẩy mạnh thu hút và sử dụng hiệu quả các nguồn lực đầu tư trên địa bàn 

tỉnh Hưng Yên” giai đoạn 2022-2025; phong trào thi đua “Vì người nghèo - Không để 

ai bị bỏ lại phía sau” giai đoạn 2021-2025; phong trào thi đua “Cả nước chung sức xây 

dựng nông thôn mới” giai đoạn 2021-2025;... 

Để hưởng ứng phong trào xây dựng điển hình tiên tiến, căn cứ nội dung, chương 

trình, Kế hoạch đã xây dựng, các phòng, đơn vị trực thuộc Sở đã lựa chọn, đăng ký thi 

đua của đơn vị mình; xây dựng lộ trình bồi dưỡng, nêu gương, phân công rõ trách 

nhiệm của người đứng đầu phòng, đơn vị trong việc phát hiện, lựa chọn những điển 

hình tiêu biểu trên các lĩnh vực hoạt động để bồi dưỡng, chủ động tôn vinh, nêu gương 

và tuyên dương; đồng thời tổ chức tuyên truyền, phổ biến kinh nghiệm, nhân rộng 

những phương pháp, cách làm hay; tổng kết và nhân rộng điển hình tiên tiến, qua đó 

rút ra bài học kinh nghiệm trong tổ chức thực hiện các phong trào thi đua, xây dựng và 

nhân rộng các điển hình tiên tiến, tiếp tục đổi mới, nâng cao chất chất lượng công tác 

thi đua, khen thưởng. Các phong trào thi đua đã góp phần thực hiện thắng lợi các nhiệm 

vụ chính trị của ngành Tư pháp Hưng Yên. Kết quả cụ thể: 

Năm 2021:  

- Tập thể Sở Tư pháp được Chủ tịch nước tặng thưởng Huân chương Lao động 

hạng Nhất; Chính phủ tằng Cờ thi đua. Chủ tịch UBND tỉnh tặng Bằng khen cho 01 

tập thể Sở Tư pháp đã có thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ Cải cách hành 

chính tỉnh Hưng Yên năm 2021. 

Chủ tịch UBND tỉnh đã tặng Bằng khen cho 01 tập thể đã có thành tích xuất sắc 

nhân dịp kỷ niệm 190 năm ngày thành lập tỉnh (1831-2021), 80 thành lập Đảng bộ tỉnh 

(1941-2021) và 25 năm tái lập tỉnh Hưng Yên (1997-2022); 01 tập thể có thành tích 

xuất sắc trong công tác bầu cử đại biểu Quốc hội khoá XV và đại biểu HĐND các cấp, 

nhiệm kỳ 2021-2026; 12 tập thể và 16 cá nhân đã có thành tích xuất sắc trong công tác 

năm và công tác tư pháp ở địa phương. 

- Bộ trưởng Bộ Tư pháp đã tặng Bằng khen cho 01 tập thể và 02 cá nhân đã có 

thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua theo chuyên đề  “Đoàn kết, kỷ cương, 

trách nhiệm, sáng tạo, thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị được giao”. 

Năm 2022:  

- Chủ tịch UBND tỉnh tặng Bằng khen cho tập thể Sở Tư pháp là điển hình tiên 

tiến tiêu biểu trong các phong trào thi đua tỉnh Hưng Yên giai đoạn 2021-2022 (Phong 

trào thi đua“Nâng cao Chỉ số cải cách hành chính (ParIndex), Chỉ số hài lòng và sự 

phục vụ hành chính (SIPAS) và Chỉ số nâng cao hiệu quả quản trị hành chính công 

(PAPI)"); 01 cá nhân có thành tích xuất sắc trong tham mưu triển khai công tác cải 

cách hành chính và nâng cao hiệu quả quản trị hành chính công năm 2022. 

- Chủ tịch UBND tỉnh cũng đã tặng Bằng khen cho 02 tập thể và 18 cá nhân đã 

có thành tích xuất sắc trong công tác năm và công tác tư pháp ở địa phương. 

- Bộ trưởng Bộ Tư pháp đã tặng Bằng khen cho 01 tập thể (Sở Tư pháp) và 01 

cá nhân đã có thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua theo chuyên đề  “Đoàn kết, 

kỷ cương, sáng tạo, vượt khó thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ”. 
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Năm 2023: 

- Chủ tịch UBND tỉnh cũng đã tặng Bằng khen và Danh hiệu cho 02 tập thể và 

04 cá nhân đã có thành tích xuất sắc trong công tác năm; 10 tập thể và 05 cá nhân có 

thành tích xuất sắc trong công tác hoà giải ở cơ sở  giai đoạn 2014-2023. 

- Chủ tịch UBND tỉnh tặng Bằng khen cho 01 cá nhân đoạt giải trong Cuộc thi 

“Tìm kiếm ý tưởng, giải pháp cải cách hành chính trên địa bàn tỉnh Hưng yên năm 

2023” 

- Bộ trưởng Bộ Tư pháp đã tặng Bằng khen cho 01 tập thể và 02 cá nhân đã có 

thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua theo chuyên đề  “Đoàn kết, kỷ cương, 

trách nhiệm, sáng tạo, thi đua hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ”. 

 2. Công tác tuyên truyền các phong trào thi đua yêu nước, xây dựng điển 

hình tiên tiến giai đoạn 2021-2025 

a) Việc triển khai thực hiện công tác tuyên truyền, phát hiện, bồi dưỡng và nhân 

rộng điển hình tiên tiến 

 Công tác tuyên truyền, phát hiện, bồi dưỡng, tổng kết, nhân rộng điển hình tiên 

tiên tiến được xác định là một trong những nhiệm vụ trọng tâm trong công tác thi đua, 

khen thưởng của ngành Tư pháp, được quan tâm, chỉ đạo thực hiện thường xuyên gắn 

với tổ chức theo dõi, đánh giá kết quả thực hiện các phong trào thi đua và có những 

chuyển biến tích cực hơn trong những năm qua. Theo đó, ngành Tư pháp Hưng Yên 

đã đưa nội dung xây dựng điển hình tiên tiến là một trong những nhiệm vụ ưu tiên 

trong kế hoạch triển khai phong trào thi đua của cơ quan, đơn vị; chủ động chỉ đạo, 

khuyến khích tập thể, cá nhân phát huy thành tích đạt được, đăng ký các danh hiệu, 

hình thức khen thưởng cao, tạo động lực phấn đấu đạt và vượt chỉ tiêu nhiệm vụ được 

giao; động viên các đơn vị, cá nhân là điển hình tiên tiến tiếp tục phấn đấu, nêu gương, 

tự giác, tiên phong trong công tác; đồng thời, tạo môi trường thuận lợi để các điển hình 

tiên tiến phát huy được khả năng, vai trò của mình; kịp thời biểu dương những nhân tố, 

điển hình tiên tiến, động viên công chức, viên chức hăng hái, tự giác thi đua hoàn thành 

nhiệm vụ công tác được giao. 

 Ngành Tư pháp Hưng Yên đã tập trung đẩy mạnh việc tuyên truyền, nhân rộng 

các gương điển hình tiên tiến, lựa chọn cách thức tuyên truyền, nhân điển hình tiên tiên 

phù hợp với điều kiện, khả năng của cơ quan, đơn vị như thông qua sinh hoạt, các buổi 

họp mặt, giao lưu, tổng kết, sơ kết công tác, phong trào thi đua; qua các phương tiện 

thông tin đại chúng, Trang thông tin điện tử và bản tin của đơn vị. Tăng cường chuyên 

trang, chuyên mục tuyên truyền, đăng tải các bài viết về các điển hình tiên tiến, gương 

người tốt, việc tốt; nâng cao chất lượng các chuyên trang, chuyên mục về “Gương điển 

hình tiên tiến”, “Gương sáng tư pháp”, “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong 

cách Hồ Chí Minh”, giới thiệu các tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến, mô hình mới, 

cách làm hay, sáng tạo mang lại hiệu quả cao… 

 Cùng với đó, các phong trào thi đua luôn được lồng ghép với nội dung học tập 

và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh, chú trọng gắn kết với nhiệm vụ chính 

trị, nhiệm vụ chuyên môn, các phong trào thi đua theo chuyên đề, theo đợt khác để đa 

dạng hoá các nội dung của phong trào thi đua, đặc biệt là đợt thi đua đặc biệt lập thành 
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tích chào mừng kỷ niệm 75 năm Chủ tịch Hồ Chí Minh ra Lời kêu gọi thi đua ái quốc, 

công tác cải cách hành chính, nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động, thực hành tiết 

kiệm, chống lãng phí, ngăn chặn và đẩy lùi tiêu cực, tham ô, tham nhũng, thực hiện 

nghiêm kỷ luật, kỷ cương, quy chế làm việc, quy chế văn hóa công sở; đề cao trách 

nhiệm nêu gương, tự giác học trước, làm theo trước để nêu gương của người đứng đầu, 

của cán bộ chủ chốt trong đơn vị, của cán bộ, đảng viên; coi việc học tập và làm theo 

tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh trở thành một nội dung quan trọng của 

công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng, góp phần xây dựng Chi bộ, Đảng bộ trong sạch, 

vững mạnh về chính trị, tư tưởng, tổ chức và đạo đức; xây dựng đội ngũ cán bộ ngành 

Tư pháp đủ năng lực, phẩm chất, ngang tầm nhiệm vụ; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái 

về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống và những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển 

hóa” trong nội bộ…Nhiều đơn vị đưa vào nội dung sinh hoạt thường xuyên hàng tháng, 

sinh hoạt theo chuyên đề, tổ chức cho đảng viên, công chức, viên chức, người lao động 

đăng ký, học tập, thảo luận, cam kết tu dưỡng, rèn luyện, phấn đấu theo chuyên đề hàng 

năm thể hiện cụ thể trong những việc làm hàng ngày về phong cách quần chúng, dân 

chủ, tinh thần trách nhiệm, gương mẫu, thực hiện cần, kiệm, liêm chính, chí công, vô 

tư, gần dân, hiểu dân, phục vụ nhân dân, có lối sống trong sáng, giản dị, lành mạnh... 

b) Việc triển khai xây dựng điển hình tiên tiến 

 - Thực hiện Công văn số 556/SNV-TĐKT ngày 04/5/2023 của Sở Nội vụ về việc 

đăng ký, giới thiệu điển hình tiên tiến, báo cáo kết quả tổ chức phong trào thi đua và 

đề nghị khen thưởng, Sở Tư pháp đã đăng ký điển hình tiên tiến năm 2023 và đề nghị 

UBND tỉnh khen thưởng đối với 01 tập thể và 01 cá nhân trong phong trào thi đua 

“Đẩy mạnh công tác cải cách hành chính Nhà nước tỉnh Hưng Yên”. Tuy nhiên, năm 

2023, tập thể và cá nhân đăng ký không được UBND tỉnh khen thưởng.  

- Thực hiện Công văn số 145/SNV-TĐKT ngày 02/02/2024 của Sở Nội vụ về việc 

đăng ký, giới thiệu gương điển hình tiên tiến trong các phong trào thi đua năm 2024, Sở 

Tư pháp đã đăng ký điển hình tiên tiến năm 2024 đối với 01 tập thể và 01 cá nhân trong 

phong trào thi đua “Nâng cao Chỉ số cải cách hành chính (Par Index), Chỉ số hài lòng 

về sự phục vụ hành chính (SIPAS) và Chỉ số nâng cao hiệu quả quản trị hành chính 

công (PAPI)”. 

 3. Đề nghị khen thưởng 

 Đề nghị Chủ tịch UBND tỉnh công nhận và tặng Bằng khen cho 01 tập thể và 01 

cá nhân là điển hình tiên tiến giai đoạn 2021-2023, cụ thể: 

 a) Tập thể: Văn phòng Sở Tư pháp. 

 b) Cá nhân: Bà Phạm Thị Hồng Phúc - Trưởng phòng Hành chính tư pháp. 

4. Phương hướng, nhiệm vụ trong thời gian tới 

a) Tiếp tục thực hiện có hiệu quả Kế hoạch số 90/KH-UBND ngày 11/6/2021 

của UBND tỉnh về tuyên truyền phong trào thi đua yêu nước, xây dựng điển hình tiên 

tiến giai đoạn 2021-2025; Kế hoạch số 79/KH-UBND ngày 21/4/2022 của UBND tỉnh 

về việc bồi dưỡng và nhân rộng gương điển hình tiên tiến và Công văn số 1801/UBND-
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NC ngày 13/7/2022 của UBND tỉnh về việc nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền 

và xây dựng điển hình tiên tiến. 

b) Tiếp tục đổi mới nội dung, hình thức, biện pháp tổ chức thi đua, gắn nội dung 

thi đua với việc động viên, khuyến khích mọi cá nhân, tập thể tự giác tham gia phong 

trào, hướng phong trào thi đua vào việc nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước về công 

tác tư pháp; công tác thi đua bám sát với công tác chuyên môn nghiệp vụ và thực hiện 

tốt nhiệm vụ chính trị, các chương trình hành động, các nhiệm vụ trọng tâm, trọng điểm 

của Ngành, nhằm phấn đấu hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ công tác hàng năm. Trong 

đó, tập trung đẩy mạnh tổ chức thực hiện sâu rộng, toàn diện, hiệu quả các phong trào 

thi đua “Toàn ngành Tư pháp đoàn kết, kỷ cương, chủ động, sáng tạo, bứt phá, hiệu 

quả, thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị được giao giai đoạn 2021 - 2025” gắn 

với tổ chức thực hiện các phong trào thi đua: “Cán bộ, công chức, viên chức thi đua 

thực hiện văn hóa công sở” giai đoạn 2019-2025; “Đẩy mạnh công tác cải cách hành 

chính Nhà nước tỉnh Hưng Yên giai đoạn 2022-2025”; “Đẩy nhanh tiến độ thực hiện 

các Dự án trọng điểm của tỉnh giai đoạn 2021-2025”; “Hưng Yên đẩy mạnh thực hiện 

Đề án Chuyển đổi số” giai đoạn 2022-2025; “Đẩy mạnh thu hút và sử dụng hiệu quả 

các nguồn lực đầu tư trên địa bàn tỉnh Hưng Yên” giai đoạn 2022-2025; “Vì người 

nghèo - Không để ai bị bỏ lại phía sau” giai đoạn 2021-2025; “Cả nước chung sức xây 

dựng nông thôn mới” giai đoạn 2021-2025...và các phong trào thi đua thường xuyên, 

chuyên đề khác để hoàn thành xuất sắc các nhiệm vụ chính trị được giao. 

 b) Tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác tuyên truyền, biểu 

dương, tôn vinh các nhân tố mới, cách làm hay, sáng tạo, những điển hình tiên tiến, 

gương “Người tốt, việc tốt” trên các phương tiện thông tin truyền thông của Sở, Ngành. 

Triển khai thực hiện có hiệu quả việc phát hiện, xây dựng, bồi dưỡng, nhân rộng các 

mô hình tiêu biểu, những điển hình xuất sắc trong các lĩnh vực công tác tư pháp để làm 

nòng cốt đẩy mạnh phong trào thi đua trong giai đoạn mới, tạo sự lan tỏa trong toàn 

ngành Tư pháp, đảm bảo đồng bộ ở cả 04 khâu: Phát hiện - Bồi dưỡng - Tổng kết - 

Nhân điển hình tiên tiến. 

Trên đây là Báo cáo kết quả thực hiện Kế hoạch số 90/KH-UBND ngày 11/6/2021 

của UBND tỉnh về tuyên truyền phong trào thi đua yêu nước, xây dựng điển hình tiên 

tiến giai đoạn 2021-2025 của Sở Tư pháp. Trân trọng gửi Sở Nội vụ./. 
 

 

 

Nơi nhận :    

- Như trên; 

- Lãnh đạo Sở; 

- Lưu: VT, VPQ. 

GIÁM ĐỐC 
 

 
 

 

 

 

Nguyễn Đình Chung 
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